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Resolucion 413/2023, de 16 de octubre, de la Comision de Transparencia de
Castillay Ledn

Asunto: expediente CT-139/2022 / reclamacion frente a la resolucion expresa de una
solicitud de informacién publica presentada por D. XXX ante la Consejeria de la
Presidencia de la Junta de Castillay Leon

I.ANTECEDENTES

Primero.- Con fecha 6 de abril de 2022, tuvo registro de entrada en la Consejeria de la
Presidencia de la Junta de Castilla y Ledn una solicitud de informacion publica dirigida por D.
XXX al citado centro directivo de la Administracion autondmica. El objeto de esta peticion se
formul6 en los siguientes términos:

“El ndmero de procesos selectivos por oposicion convocados desde el afio 2010 a
2019 para el ingreso como funcionario de carrera en el Cuerpo Superior de la
Administracion de Castilla 'y Ledn.

Y en concreto se interesa que se incluya:

La referencia de cada convocatoria, con indicacion del nimero de plazas convocadas,
diferenciando los distintos turnos, promocion interna, libre y minusvalia.

El nimero total de aspirantes que aprobaron la oposicion y los que accedieron a una
plaza como funcionario de carrera, también diferenciando los distintos turnos,
promocion interna, libre y minusvalia.

El nimero total de plazas o puestos de trabajo vacantes existentes a la fecha de la
convocatoria (incluyendo las que estaban desempefiadas por funcionarios interinos,
dado que también se considera plaza vacante, aunque esta ocupada por un interino) ”.

La Consejeria de la Presidencia, mediante Orden de 12 de abril de 2022, resolvié la
solicitud de acceso a la informacién pablica formulada por D. XXX. En su parte dispositiva se
estableci6 lo siguiente:
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“ESTIMAR el acceso a la informacion solicitada por D. XXX, en la parte que interesa
que se incluya relativa a la referencia de cada convocatoria publicada y el nimero
total de aspirantes que aprobaron la oposicion y los que accedieron a una plaza como
funcionarios de carrera, en los términos establecidos en los fundamentos juridicos
tercero y cuarto de esta Orden, indicandole que la informacion solicitada se encuentra
publicada en el portal de Empleo Publico de la Junta de Castilla y Lebn
(https://fempleopublico.jcyl.es), en el apartado «empleo pablico-convocatorias.»

(https://lempleopublico.jcyl.es/web/es/empleo-publico/convocatorias.html).

INADMITIR A TRAMITE la parte de la solicitud de acceso a la informacion publica
que ha quedado identificada en el dltimo parrafo de la informacion que se interesa que
se incluya (namero total de plazas o puestos de trabajo vacantes existentes a la fecha
de la convocatoria), en los términos establecidos en el fundamento juridico quinto de
esta Orden”.

Segundo.- Con fecha 23 de abril de 2022, tuvo entrada en la Comision de

Transparencia de Castilla y Ledn una reclamacion presentada por D. XXX frente a la
estimacion parcial de la solicitud de acceso a la informacion presentada. En el escrito de
impugnacion se pone de manifiesto lo siguiente:

“Que habiendo solicitado el pasado 6/4/2022 la informacién que consta en el
expediente 28-ACINF-2022. Que en fecha 14/4/2022 recibo la notificacion de la
Orden que resuelve mi peticion, pero lo hace de forma no acorde a derecho en el
sentido que:

1.- Sobre los 2 primeros puntos me remite a un enlace. Pero, ese enlace no funciona en
el PDF que envia. Y en segundo lugar, es sélo parcial. Se requeria la informacion
desde el afio 2010 al 2019 y ahi solo se remiten a informacion desde el afio 2016.
Faltarian los afios del 2010 al 2015.

2.- Sobre el punto 3, inadmite la solicitud alegando que tiene que reelaborar la
informacion. Cuando segin el Cl1/007/2015, de 12/11/2015, sobre Causas de
inadmision de solicitudes de informacién: relativas a informacion para cuya
divulgacién sea necesaria una accion previa de reelaboracién. (Articulo 18.1.c) de la
Ley 19/2013) establece el concepto de reelaboracion. Pues bien, creo que en este caso
no se dan los criterios para considerar que hay una reelaboracion, dado que la
Direccion General de Funcion Publica, primero no debe elaborar expresamente la
respuesta, por cuanto el dato que se solicita, a saber nimero de vacantes del Cuerpo
Superior consta en el Expediente de la Oferta de Empleo Pablico de cada afio. Decir
que sin el dato de vacantes por Cuerpo /Categoria no es posible hacer la Oferta de
Empleo Publico anual. Por lo cual, ese dato figura en los expedientes anuales de OEP.
Y ademas, el dato de vacantes también es posible conseguirlo facilmente con el
programa informético de gestion de personal de la Junta de Castilla'y Ledn (Persigo).
Tan facil como exportar a Excel los datos del programa Persigo a una determinada
fecha, en este caso, fecha de cada convocatoria. Y filtrar desde Excel, el nimero de
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plazas sin titular en el Cuerpo Superior de la Administracion. Se lo afirmo con
seguridad dado que yo he trabajado con Persigo muchos afios y he realizado
extraccion de datos a una determinada fecha muchas veces.

Solicita
Se estime mi reclamacién y se inste a la Consejeria de Presidencia a facilitarme los

datos solicitados” .

Tercero.- Una vez recibida la reclamacion, nos dirigimos a la Consejeria de la

Presidencia, poniendo de manifiesto su recepcion y solicitando que nos informase lo que
estimase oportuno sobre la actuacion que habia dado lugar a la citada impugnacion.

El dia 15 de julio de 2022 se recibi¢ la contestacion de la Consejeria de la Presidencia

a nuestra peticién de informe, en la cual se pone de manifiesto lo siguiente:

“Respecto al primer punto de la reclamacion relativo a los enlaces de web de la Junta
de Castilla 'y Ledn facilitados al interesado mediante la Orden de 12 de abril de 2022
de la Consejeria de la Presidencia, debe reiterarse y remitirse nuevamente a dichos
enlaces.

En relacion con el segundo punto de la reclamacién, reiterar que en el periodo al que
se refiere la solicitud de acceso a la informacion publica (del afio 2010 al 2019) las
Unicas convocatorias de procesos selectivos para el Cuerpo Superior de la
Administracién de Castilla y Leon fueron las sefialadas en la citada Orden de 12 de
abril de 2022 de la Consejeria de la Presidencia por la que se resuelve la solicitud de
acceso a la informacion formulada por el interesado.

En relacion con el tercer punto de la reclamacion, relativo a la inadmision de parte de
la informacidn solicitada fundamentada en el articulo 18.1 c) de la Ley 19/2013, de 9
de diciembre, sefialar que en los expedientes de la Oferta de Empleo Publico no
constan los datos de plazas vacantes por cada Cuerpo/Categoria.

En cuanto a la posibilidad de extraccion de los datos por el Programa de Gestion de
Personal (Persigo) por el procedimiento que el propio interesado sefiala en el escrito
de reclamacion, ello supondria una elaboracion expresa o creacion ad hoc de un
informe para dar respuesta a su pretension, supuesto subsumible igualmente dentro de
la causa de inadmision del citado articulo 18.1 ¢) de la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre”.

Il. FUNDAMENTOS JURIDICOS

Primero.- El articulo 12 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia,

acceso a la informacion puablica y buen gobierno (en adelante, LTAIBG), reconoce a todas las
personas el derecho a acceder a la informacion puablica, en los términos previstos en el
articulo 105. b) de la Constitucion Espafiola, desarrollados por la propia Ley. Afiade este
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precepto que, en el ambito de sus respectivas competencias, serd de aplicacion la
correspondiente normativa autonémica.

El articulo 24 de la misma norma dispone que frente a toda resolucion expresa o
presunta en materia de acceso a la informacion pablica podra interponerse una reclamacion
ante el Consejo de Transparencia y Buen Gobierno (en adelante, CTBG), con caracter
potestativo y previo a su impugnacion en via contencioso-administrativa.

Segundo.- La disposicion adicional cuarta de la misma Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, establece que la resolucion de la reclamacion prevista en el articulo 24 citado
correspondera, en los supuestos de resoluciones dictadas por las Administraciones de las
Comunidades Autonomas y su sector pablico, y por las Entidades Locales comprendidas en su
ambito territorial, al 6rgano independiente que determinen las Comunidades Auténomas. En
Castilla y Ledn ese drgano es esta Comision de Transparencia a quien corresponde la
tramitacion y resolucion de aquella reclamacion, ajustandose a lo dispuesto en materia de
recursos en la Ley39/2015, del Procedimiento Administrativo Comuidn de las
Administraciones Publicas.

En efecto, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 8 y 12 de la Ley 3/2015, de
4 de marzo, de Transparencia y Participacion Ciudadana de Castilla y Leon, se crea la
Comision de Transparencia para el conocimiento y resolucion de las reclamaciones que, con
caracter potestativo y previo a su impugnacion contencioso-administrativa, se presenten
contra las resoluciones expresas o presuntas en materia de acceso a la informacion publica
dictadas por los organismos y entidades del sector publico autonémico relacionadas en el
articulo 2.1 de la Ley 2/2006, de 3 de mayo, de la Hacienda y del Sector Publico de la
Comunidad de Castilla y Leo6n; por las corporaciones de derecho publico cuyo ambito de
actuacion se circunscriba exclusivamente a todo o parte del territorio de la Comunidad
Autonoma; por las Entidades Locales de Castilla y Ledn y su sector publico; y por las
asociaciones constituidas por las referidas entidades y organismos.

En consecuencia, esta Comisién es competente para resolver la reclamacion antes
identificada.

Tercero.- La reclamacion ha sido presentada por quien se encuentra legitimado para
ello puesto que su autor es la misma persona que dirigio su solicitud de informacion pablica a
la Consejeria de la Presidencia.

Cuarto.- Por lo que respecta al tiempo y forma de presentacién de la reclamacion, hay
que tener en consideracion lo dispuesto en el articulo 24.2 de la LTAIBG, segun el cual:

“La reclamacion se interpondra en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente
al de la notificacién del acto impugnado o desde el dia siguiente a aquel en que se
produzcan los efectos del silencio administrativo”.
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En este supuesto concreto, la reclamacion presentada frente a la Orden de fecha 12 de
abril de 2022 tuvo entrada en la Comision de Transparencia el dia 23 de abril de 2022, por lo
que aquella fue recibida dentro del plazo de un mes previsto en el citado articulo 24.2 de la
LTAIBG.

Quinto.- En el supuesto que aqui nos ocupa el reclamante solicita la siguiente
informacion:

- Numero de procesos selectivos por oposicion convocados desde el afio 2010 a
2019 para el ingreso como funcionario de carrera en el Cuerpo Superior de la
Administracion de Castilla y Ledn, indicando el nimero de plazas convocadas y de
aspirantes aprobados en el turno libre, minusvalia y promocion interna.

- Numero total de plazas o puestos de trabajo vacantes existentes a la fecha de la
convocatoria (incluyendo las que estaban desempefiadas por funcionarios
interinos).

En cuanto a la cuestion de fondo de la reclamacién formulada, el articulo 13 de la
LTAIBG define la informacion publica como “los contenidos o documentos, cualquiera que
sea su formato o soporte, que obren en poder de alguno de los sujetos incluidos en el ambito
de aplicacion de este titulo y que hayan sido elaborados o adquiridos en el ejercicio de sus
funciones”.

Por lo que respecta al ambito competencial, el articulo 1 del Decreto 6/2022, de 5 de
mayo, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de la Presidencia dispone
que:

“Compete a la Consejeria de la Presidencia: (...)

a) La politica en materia de funcién publica, asi como impulsar, coordinar, y en su
caso, establecer los planes, medidas y actividades tendentes a mejorar la formacion y
promocion del personal al servicio de la Administracion de la Comunidad de Castilla
y Ledn.

Asi mismo, el articulo 17 establece respecto de la Direccion General de Funcién
Publica que:

“Ademas de las competencias previstas en el articulo 40 de la Ley 3/2001, de 3 de
julio, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledn,
corresponden a la Direccién General de la Funcion Publica las siguientes
atribuciones: (...)

La seleccion y la provision de puestos de trabajo del personal funcionario y laboral al
servicio de la Administracion de la Comunidad”.
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En relacion con los procesos selectivos, el Decreto 67/1999, de 15 de abril, por el que
se aprueba el reglamento general de ingreso del personal y de provision de puestos de trabajo
de los funcionarios al servicio de la administracion de la Comunidad de Castilla y Leon
dispone en su articulo 18, relativo al contenido de la convocatoria, lo siguiente:

“En las convocatorias, como minimo, se hard constar:

a) Namero de vacantes, Grupo, Cuerpo o Escala a que correspondan, asi como el
numero de plazas reservadas, en su caso, al turno de promocion interna y de personas
con minusvalia”.

Por otra parte, el articulo 27.1 de la misma norma dispone respecto al nombramiento
que ‘“concluido el proceso selectivo, los aspirantes que lo hubieran superado serén
nombrados funcionarios del Cuerpo o Escala correspondiente por el Consejero de
Presidencia y Administracién Territorial. Dicha resolucion debera ser publicada en el
«Boletin Oficial de Castilla y Leon» ”.

Considerando lo anteriormente expuesto, la informacion solicitada cumple los
requisitos del articulo 13, ya que es informacién que obra en poder de la Consejeria de la
Presidencia y que ha sido elaborada en el ejercicio de sus funciones.

Por lo que respecta a la solicitud del nimero de procesos selectivos por oposicion
convocados desde el afio 2010 a 2019 para el ingreso como funcionario de carrera en el
Cuerpo Superior de la Administracion de Castilla y Leon, indicando el numero de plazas
convocadas y de aspirantes aprobados en el turno libre, minusvalia y promocion interna, la
Orden de 12 de abril de 2022 de la Consejeria de Presidencia, como ya hemos indicado en los
antecedente de esta Resolucidn, estimo la solicitud en los siguientes términos:

“ESTIMAR el acceso a la informacion solicitado por D. XXX, en la parte que interesa
que se incluya relativa a la referencia de cada convocatoria publicada y el nimero
total de aspirantes que aprobaron la oposicion y los que accedieron a una plaza como
funcionarios de carrera, en los términos establecidos en los fundamentos juridicos
tercero y cuarto de esta Orden, indicandole que la informacion solicitada se encuentra
publicada en el portal de Empleo Publico de la Junta de Castilla y Lebn
(https://fempleopublico.jcyl.es), en el apartado «empleo publico-convocatorias.

(https://empleopublico.jcyl.es/web/es/empleo-publico/convocatorias.html).

El reclamante manifiesta que el enlace no funciona en el documento PDF que se envia
y que no se ha remitido informacion en relacion al periodo comprendido entre el afio 2010 y
2015.

Respecto a la primera de las alegaciones, incluso en el caso de que el enlace del PDF
remitido no funcionara, con la mera transcripcion en el navegador de dicha URL se puede
tener acceso a la pagina web correspondiente.

Comisionado de Transparencia de Castillay Leon
C/ Sierra Pambley, 4, Le6n. 24003 (Leo6n). Tfno. 987276240. Fax: 987270143


https://empleopublico.jcyl.es/
https://empleopublico.jcyl.es/web/es/empleo-publico/convocatorias.html

Wb <@ COMISIONADO DE TRANSPARENCIA
ﬂ%ﬂ 7| DE CASTILAY LEON

Respecto de la segunda de las alegaciones, la Consejeria de la Presidencia remite al
reclamante a las convocatorias posteriores al afio 2016, que segun su informe de 15 de julio de
2022 son las Unicas convocatorias de procesos selectivos convocadas entre el afio 2010 y
2019, cuestion esta, no obstante, que deberia haber indicado expresamente en la Orden de 12
de abril de 2022.

Sin perjuicio de lo anterior, dado que la informacion facilitada al reclamante
corresponde a las Unicas convocatorias existentes, el reclamante ha visto satisfecho su acceso
a la informacion publica solicitada en relacion con este primer punto.

Sexto.- Por lo que respecta a la solicitud de informacién del niamero total de plazas o
puestos de trabajo vacantes existentes a la fecha de la convocatoria (incluyendo los que
estaban desempefiados por funcionarios interinos), la Orden de 12 de abril de 2022 la
inadmitié a tramite por ser necesaria una accion previa de reelaboracién en el sentido
dispuesto en el articulo 18.1.c) de la LTAIBG.

La Consejeria de la Presidencia en el fundamento de derecho quinto de la Orden
manifiesta lo siguiente:

“Por todo lo expuesto, es evidente que la informacion que se solicita tendria que
elaborarse expresamente para darle respuesta, haciendo uso de diversas fuentes de
informacidn, consultando cada expediente para comprobar especificamente cada uno
de los datos solicitados, dado que, como hemos explicado anteriormente, tales datos
no se pueden configurar de la manera demandada utilizando determinados filtros en
una especifica «base de datos», lo cual implicaria una reelaboracion o creacién ad
hoc de un informe, en los términos manifestados por el Consejo de Transparencia y
por las sentencias judiciales resefiadas sobre el concepto de reelaboracién, como ya se
ha indicado. El Criterio del Consejo de Transparencia y Buen Gobierno prevé ademas
que puede tenerse en cuenta el elevado volumen de la informacion objeto de solicitud
cuando ello suponga que, atendiendo también al alcance y objeto concreto de lo
solicitado asi como los medios disponibles, se incurra en algunas de las circunstancias
0 supuestos que impliquen que estemos ante un supuesto de reelaboracion”.

Sobre este particular cabe recordar, en primer lugar, que el punto de partida a la hora
de aplicar lo dispuesto en el citado precepto es la interpretacion estricta, cuando no restrictiva,
de las causas de inadmision de solicitudes de informacidn que, partiendo de la premisa de la
formulacion amplia y expansiva con la que aparece configurado y reconocido el derecho de
acceso a la informacion, ha sido mantenida de forma reiterada por el Tribunal Supremo. Esta
configuracion no permite aceptar limitaciones que supongan un menoscabo injustificado y
desproporcionado del derecho de acceso a la informacion publica, tal y como se ha sefialado
en la Sentencia del Tribunal Supremo de 16 de octubre de 2017. En concreto, concluye el
Tribunal Supremo en esta Sentencia que “(...) la causa de inadmision de las solicitudes de
informacion que se contempla en el articulo 18.1.c) de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, no
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opera cuando quien invoca tal causa de inadmision no justifique de manera clara y suficiente
que resulte necesario ese tratamiento previo o reelaboracién de la informacion».

Por lo que concierne a la reelaboracion de la informacién, esa justificacion debe
demostrar que, para proporcionar el acceso solicitado, se requiere no una reelaboracion basica
o0 general de los documentos o datos existentes en el 6rgano administrativo, sino una accion
de reelaboracion como consecuencia del caracter complejo de la informacidn requerida, bien
porque se tiene que realizar el tratamiento a partir de “una informacion puablica dispersa y
diseminada”, que necesita de una “labor consistente en recabar, primero; ordenar y separat,
después, lo que es [en el caso enjuiciado en la sentencia] informacion clasificada o no;
sistematizar, y luego, en fin, divulgar tal informacion” (Sentencia del Tribunal Supremo de 3
de marzo de 2020); bien porque, al no encontrarse la informacion en su totalidad en el drgano
al que se dirige la solicitud, ha de ser recabada de otros 6rganos (Sentencia del Tribunal
Supremo de 25 de marzo de 2021).

Se confirma asi, el criterio del CTBG CI 7/2015, de 12 de noviembre, en el que se
sefiald que la accion de reelaboracion se refiere a aquellos casos en los que la informacion
debe elaborarse expresamente para dar respuesta a lo solicitado, haciendo uso de diversas
fuentes de informacion -sin que pueda confundirse con el proceso de anonimizacion o con la
solicitud de informacion voluminosa-, asi como a aquellos supuestos en los que la
Administracion requerida no dispone de los medios necesarios para extraer y explotar la
informacion concreta que se reclama.

En el supuesto que nos ocupa, la informacion solicitada por el reclamante corresponde
a plazas o puestos vacantes a la fecha de las distintas convocatorias realizadas. Haciendo un
breve andlisis de las convocatorias de acceso libre y promocion interna, la informacién
solicitada deberia corresponder a las siguientes fechas:

Fecha de la convocatoria
Oferta de Empleo Publico
Libre/Discapacidad Promocién Interna
2016 31/05/2016 02/06/2016
2017 21/03/2018 22/03/2018
2018 28/07/2020 29/04/2021

Por otra parte, en la propia pagina web de datos abiertos de la Junta de Castilla 'y Ledn
(www.datosabiertos.jcyl.es) se encuentra la Relacion de Puestos de Trabajo de Personal
Funcionario en Administracion General y Organismos Auténomos. La frecuencia de
actualizacion de los archivos disponibles para su descarga es trimestral y el responsable del
contenido es la Direccion General de Funcion Publica.
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Los campos del archivo son los siguientes: Consejeria, Unidad Administrativa 1,
Unidad Administrativa 2, Unidad Administrativa 3, Unidad Administrativa 4, Organo de
Dependencia, Puesto, Nombre del Puesto, Cuerpo, Forma de Provision, Nivel,
Grupo/Subgrupo, Complemento Especifico, Tipo de Administracion, Forma de ocupacion,
Estado del Puesto, Provincia, Municipio, Localidad, Funciones, Grado de estudios del puesto,
Titulacion del puesto, Especialidad del puesto, Experiencia profesional.

En el documento de consulta sobre el significado de los cddigos utilizados, en el
apartado de forma de ocupacion, aparecen los siguientes codigos: OD (cubierto con destino
definitivo), OP (cubierto con destino provisional con funcionario de carrera/laboral fijo), OT
(cubierto por interino/contrato temporal).

Lo anterior evidencia que proporcionar la informacion solicitada, que se encuentra
actualizada en el portal de datos abiertos a un nivel de detalle muy superior, no exige que
previamente se recabe, se ordene, se analice y sistematice la informacion; que los datos
reclamados tengan que extraerse de diferentes fuentes y con formatos diferentes; o, en fin, que
este proceso suponga una carga de trabajo que paralice la gestion diaria del o6rgano
responsable. En cualquier caso, en el propio informe remitido por la Consejeria de la
Presidencia a esta Comisién de Transparencia se reconoce la “posibilidad de extraccién de los
datos por el Programa de Gestion de Personal (Persigo) por el procedimiento que el propio
interesado sefiala en el escrito de reclamacién”, extraccion que, de acuerdo con lo que aqui
se ha sefialado, no puede considerarse como una accion previa de reelaboracion en el sentido
dispuesto en el articulo 18.1 c).

En consecuencia, no se aprecia la concurrencia de la causa de inadmision prevista en el
precitado articulo 18. 1.c) LTAIBTG.

Séptimo.- En cuanto a la formalizacion del acceso a la informacion, el articulo 22.1 de
la LTAIBG establece que:

“El acceso a la informacion se realizard preferentemente por via electronica, salvo
cuando no sea posible o el solicitante haya sefialado expresamente otro medio.
Cuando no pueda darse el acceso en el momento de la notificacién de la resolucion
debera otorgarse, en cualquier caso, en un plazo no superior a diez dias”.

En el caso que aqui nos ocupa, dado que el reclamante no ha sefialado otro medio, el
acceso a la informacion publica se ha de realizar forma electronica.

En atencion a los antecedentes y fundamentos juridicos expuestos, la Comision de
Transparencia de Castilla y Ledn, por unanimidad de sus miembros,
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RESUELVE

Primero.- Estimar parcialmente la reclamacion frente a la resolucion expresa de la
solicitud de informacion publica presentada por D. XXX ante la Consejeria de la Presidencia
de la Junta de Castilla 'y Leon.

Segundo.- Para dar cumplimiento a esta resolucién, la Consejeria de la Presidencia
deberd facilitar al reclamante el nimero total de plazas o puestos de trabajo vacantes
existentes a la fecha de cada una de las convocatorias de los procesos selectivos de acceso
libre/discapacidad y promocion interna al Cuerpo Superior de la Administracion de la
Comunidad, incluyendo los que estaban desempefiados en cada fecha por funcionarios
interinos.

Tercero.- Notificar esta Resolucion a D. XXX, como autor de la reclamacion, y a la
Consejeria de la Presidencia.

Cuarto.- Una vez realizadas las notificaciones sefialadas, publicar la presente
Resolucion en la pagina web de esta Comision, previa disociacion de los datos de caracter
personal que contuviera.

Esta Resolucion es ejecutiva. Contra esta resolucion, que pone fin a la via
administrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Ledn que por turno corresponda en el plazo de dos meses a
contar desde el dia siguiente a su notificacion, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 8.3 y 46.1, respectivamente, de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-administrativa.

EL PRESIDENTE DE LA COMISION
Tomas Quintana Lopez
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